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5.2 Policyer

• Kvalitetspolicy
RZ OLDA Innovation AB ska uppfylla kunders förväntningar på kvalitet och genom kundnöjdhet skapa
goda affärsrelationer.

Vi ska genom effektiva processer ständigt förbättra ledningssystemet för att säkerställa att kundkrav, 
kraven i ISO 9001 och tillämpliga författningskrav uppfylls samt kvalitetsmål nås.

Både i vår lego- och prototyptillverkning och i vår utveckling och tillverkning av dörrbeslag med 
varumärke OLDA ska vi:

• Bemöta kunder på ett positivt och effektivt sätt.

• Vara flexibla och lyhörda för kunders och även slutkunders krav och önskemål.

• Sträva efter hög kompetens och yrkesskicklighet.

• Genom innovativa lösningar överträffa kunders förväntningar.

• Tillämpa kvalitetsarbetet som en naturlig del i vårt dagliga arbete.

• Ha engagerade medarbetare och ledning som aktivt fångar upp risker och möjligheter.

• Förbättra och följa upp.
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• Miljöpolicy
RZ OLDA Innovation AB ska genom miljömedvetenhet och uppfyllandet av bindande krav,
krav i ISO 14001, myndighetskrav och miljömål, samt ständig förbättring av ledningssystemet uppnå 
produkter och processer med bättre miljöprestanda.

Särskilt rörande dörrbeslagens miljöprestanda ska vi vara lyhörda för vad marknaden efterfrågar, vilka 
förbättringar som är möjliga och vilken dokumentation som krävs.

• Vi ska tillämpa miljöarbetet som en naturlig del i vårt dagliga arbete. Och därigenom bidra till 
produkter med bättre miljöprestanda under hela sin livscykel och därmed en bättre omvärld.

• I vår verksamhet är de mest betydande miljöaspekterna resursanvändning i vår tillverkning, 
främst material (stål, aluminium och plast etc.), energiförbrukning och eventuella kemikalier.

• Vi strävar efter att minska materialspill och öka effektiviteten på processerna för att minska 
miljöbelastningen. Detta nås genom god kompetens hos personal och ledning.

• Kemikalier (tex. kylvätskor och smörjoljor till bearbetningsmaskiner) arbetar vi aktivt med att 
minska; risker vid hantering, antal och mängder samt efterfråga produkter med mindre 
miljöbelastning.

• Vi tillämpar noggrann källsortering av restprodukter som kan återvinnas samt farligt avfall.

• Vi ska engagera medarbetare och ledning att aktivt fånga upp risker och möjligheter, som vi ska
åtgärda, tilldela rätt resurser och följa upp.
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• Arbetsmiljöpolicy
RZ OLDA Innovation AB ska vara en förträfflig arbetsplats med kreativ och avspänd arbetsmiljö.

Ingen som arbetar hos oss ska behöva drabbas av ohälsa eller komma till skada på grund av arbetet.
Alla medarbetare ska trivas och kunna utvecklas yrkesmässigt och som individer.

Genom arbetsmiljömedvetenhet och uppfyllandet av bindande krav, myndighetskrav och 
arbetsmiljömål, samt ständig förbättring av ledningssystemet ska vi uppnå en verksamhet med bättre 
arbetsmiljöprestanda.

• Vi ska tillämpa arbetsmiljöarbetet som en naturlig del i vårt dagliga arbete. Och därigenom 
bidra till en säkrare och trevligare arbetsmiljö.

• Ingen form av diskriminering, mobbning eller trakasserier accepteras på vår arbetsplats och alla
individer skall behandlas med jämlikhet och respekt - i enlighet med vår uppförandekod.

• Arbetsledare och andra med arbetsmiljöansvar ska ha / få rätt kunskaper, kompetens, resurser 
och befogenheter för att kunna leda och arbeta säkert och hälsosamt. Vid behov ska 
företagshälsovård eller motsvarande extern kompetens anlitas.

• Alla medarbetare ska få den introduktion och utbildning som de behöver för att kunna arbeta 
säkert och hälsosamt.

• Vi arbetar aktivt och förebyggande med att eliminera faror eller minska arbetsmiljörisker 
genom riskanalyser, underhåll, 5S, kompetensutveckling och skyddsronder mm.

• Om någon arbetstagare råkar ut för ohälsa eller olycksfall, eller ett allvarligt tillbud sker, i 
arbetet, ska arbetsgivaren snarast utreda orsakerna och åtgärda för att förebygga dessa risker.

• Arbetsmiljöarbetet sker i samverkan med arbetsgivare, arbetstagare och skyddsombud.

• Uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet skall ske årligen.
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• IT-säkerhetspolicy
Syftet med RZ OLDA Innovation AB's IT-säkerhetspolicy är att skydda medarbetarnas 
integritet, samt förstås företagets verksamhet, affärshemligheter, varumärke och rykte. Detta 
inkluderar information som överförs till och från extern part, exempelvis kunder och 
leverantörer.

Denna policy gäller alla företagets anställda, men även inhyrd personal, konsulter och alla som
på något sätt har tillträde till företagets informationssystem, även extern part.

Policyn omfattar företagets hela informationssystem inklusive e-postsystem, webbplatser, 
molntjänster och sociala medier.

• RZ OLDA Innovation AB ska hantera all information på ett säkert sätt.

• Vi strävar efter att uppfylla gällande myndighetskrav rörande sekretess (tex. ”GDPR”) 
genom rutiner för hantering av personuppgifter.
I vår separata sekretesspolicy hanteras personlig integritet inklusive användning av vår 
webbplats (www.olda.com) samt information om användande av ”cookies”.

• Riktlinjer för IT-användning är upprättade, som ska efterlevas för att skydda mot tex. 
intrång i våra IT-system.

• Samarbete sker inom RZ Gruppen genom gemensamma ansträngningar för ökad IT 
säkerhet.
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